
 

 

ÜBERBLICK VERNEHMLASSUNG  

BREITENSPORT 
 
 

 
 

1 Ausgangslage 

Das neu in Kraft getretene Sportgesetz hat eine Umstellung der Breitensportförderung 
mit sich gebracht. Das per 1. Januar 2019 umgesetzte, neue Fördersystem basiert auf 

dem ‚Reglement zur Verbands- und Vereinsorientierten Breitensportförderung‘. 
 
Insbesondere die Rückmeldungen aus den Verbandsgesprächen und die gemachten Er-
fahrungen mit dem aktuellen System in den vergangenen zwei Jahren zeigten Entwick-
lungspotentiale auf. Das LOC hat deshalb entschieden, das Reglement zur Breitensport-

förderung anzupassen, ergänzende Ausführungsbestimmungen zu erarbeiten und einen 
Vernehmlassungsprozess zu diesen Dokumenten zu lancieren. Nachfolgend werden die 
wichtigsten Änderungen aufgeführt. Für die detaillierte Beurteilung der vorgeschlagenen 
Neuerungen verweisen wir auf die jeweiligen Dokumente.  
 
 
1.1 Basisbeitrag 

Im Bereich Basisbeitrag gab es Rückmeldungen in unterschiedlichste Richtungen und fol-
gendes Spektrum kann hier beispielhaft aufgezeigt werden:  
 

• Benachteiligung kleiner Verbände gegenüber von Grossen. Alle Verbände haben 
dieselben Verpflichtungen und Aufwände gegenüber dem LOC, Sockelbetrag gibt 
es aber keinen.  

• Die gemeldeten Mitgliederzahlen stehen nicht im Zusammenhang mit dem Mehr-

wert der vom Verband / von Vereinen für die Bevölkerung ausgelöst wird.  

• Je mehr Mitglieder, desto geringer wird der Aufwand pro Mitglied in der Vereins-
verwaltung. 

• Wer mehr macht, soll auch mehr erhalten.  

• Anpassungen nicht vorzunehmen, entspricht einer permanenten strukturellen 

Benachteiligung von einigen Verbänden.  
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1.2 Projektförderung Breitensport 

Das „Reglement zur Übergangsphase“ ist ausgelaufen. Im Sinne von Good Governance 
ergibt sich der Bedarf einer Orientierungshilfe zur Ermittlung der Förderungssumme.  
 
 

2 Leitplanken 

 
2.1 Aktivitätsorientiert 

Verbände und Vereine, welche aktiver sind sollen dafür belohnt werden.  

 
2.2 Olympische Werte (Fairness, Respekt) 

Jeder Beteiligte soll die eigene Organisation, mit Blick auf das gesamte Sportsystem in 
Liechtenstein, fair und respektvoll positionieren.  
 
2.3 Vertrauensbasiert 

Im Bereich des ehrenamtlichen Engagements sollen Systeme auf Vertrauen basierende 
Elemente enthalten dürfen. Da es sich um staatliche Fördermittel handelt, muss eine de-
taillierte Kontrollmöglichkeit nachrangig ermöglicht werden.   
 

2.4 Good Governance 

Entwicklungen sollen unter anderem gemeinsam, effizient, transparent, gerecht und mit 
klaren Verantwortlichkeiten erfolgen. 
 
 

3 Überblick der Änderungen zur Vernehmlassung 

In den folgenden drei Tabellen werden die bedeutendsten Anpassungsideen aufgeführt 

und zur Diskussion gestellt.  

 

3.1 Internationale Mitgliederbeiträge 

Bisher Zur Diskussion Begründung 

«Banküberweisung» 
als Beleg für Geldfluss 

«Zahlungsnachweis» Weitere eindeutige Nachweise 
werden ermöglicht 

 

3.2 Projektförderung Breitensport 

Bisher Zur Diskussion Begründung 

Übergangsregelung 
anhand früherem 

Jahresbeitrag 

Raster mit Wertungskrite-
rien zur Einstufung der 

Projekte 

Vermeidung von Bewertung durch 
Einzelperson. 

 
  



Liechtenstein Olympic Committee – Überblick Vernehmlassung Breitensport 

 

Seite 3 von 3 

3.3 Basisbeitrag 

Bisher Zur Diskussion Begründung 

Reglement Reglement ergänzt durch 
Ausführungsbestimmun-
gen 

Globale Inhalte im Reglement, De-
tailinfos in Ausführungsbestim-
mungen (zum Beispiel: Termine).  

Höhe der Förder-
budgets im Regle-
ment enthalten 

Beträge sind im Überblick 
Sportförderung, LOC 
Budget und Jahresrech-
nung ersichtlich 

Anpassungen sind aktuell nur mit 
Beschluss der Delegiertenver-
sammlung möglich. Das LOC strebt 
eine Mittelerhöhung an (zum Bei-
spiel: Projektförderung CHF 105 
000.- anstatt CHF 55 000.- im Reg-

lement).   

Jährliche Meldung Alle 2 Jahre. Ziel: alle 4 
Jahre ab 2027 

Administrationsaufwand reduzie-
ren 

Aktiv-Mitglieder De-
finition allgemein 

Aktiv-Mitglieder Definition 
angebotsorientiert 

Betrag soll sich am Aufwand und 
Angebot der Organisation für 
seine Mitglieder orientieren.  

Aktiv Mitglied Da-
tenerhebung mittels 
Mitgliederlisten 

Aktiv-Mitglieder 
Datenerhebung mittels 
Teilnehmerlisten oder Ex-
pertenrückmeldung 

Einfaches Rückmeldesystem im 
Allgemeinen mit Möglichkeit zur 
detaillierten Kontrolle im Folge-
jahr.  

Berechnungsformel 

«pro gleichwertigem 
Aktiv-Mitglied» 

Berechnungsformel 

«Wertigkeit pro Mitglied 
abnehmend», «stufen-
weise Staffelung» 

Rückmeldungen Verbände in Kom-

bination mit internen und exter-
nen Stellen.  

 

 


