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VORWORT

Liebe Vereins- und Verbandsvorsténde, geschéatzte Ehrenamtliche und Freiwillige!

Unsere vielfaltige Sportwelt in Liechten-
stein wird nur dank den unabdingbaren
Einsatzen zahlreicher Ehrenamtlichen und
Freiwilligen ermoglicht. Thnen méchte ich
meine hohe Wertschatzung aussprechen
und freue mich unser neues innovatives
und themendiverses Kursangebot «<Kompe-
tente Vereinsarbeit» fir Ehrenamtliche als

Unterstitzung anbieten zu kénnen.

Mit einem gesteigerten Angebot von ins-
gesamt 16 Kursen gestaltet sich das Kurs-
programm fir 2021-2022 facettenreich
mit verschiedenen Themenbereichen wie
Social-Media,

Diversity, Vereinsfohrung oder Gewinnung

bspw. Kommunikation,

von Ehrenamtlichen. Das Programm
richtet sich dabei auch an Vereinsfunktio-
nére ausserhalb des Sportbereiches.

Das neue Programm wird im September
mit der Abendveranstaltung zum Thema
«Olympia - der lange Weg an die Welts-
pitze» erdffnet. Alle Interessierten, Funkti-
ondre und Ehrenamtlichen sind eingela-
den, bei der Eréffnungsveranstaltung und

den weiteren Kursen teilzunehmen.

Als weitere Wertschatzung des Ehrenam-
tes in Liechtenstein wird das LOC in
diesem Jahr die Kampagne « sag Danke»

lancieren, mit dieser wir ein hoheres
offentliches Bewusstsein fur die Freiwilli-
genarbeitin Liechtenstein schaffen wollen.
Im Zuge dieser unterstitzt das LOC, in
Zusammenarbeit mit dem Liechtensteiner
Seniorenbund, den Austausch zwischen
Personen und Organisationen, welche
Hilfe von Freiwilligen suchen oder sich fur
diverse Arbeiten freiwillig zur Verfigung

stellen.

Ich freue mich, wenn Sie sich auch weiter-
hin fir unsere interessanten Weiterbildun-
gen begeistern und im Rahmen lhrer Ver-

einsarbeit davon profitieren kénnen.

Vorab bereits ein herzliches Dankeschén
for Ihr Interesse und lhre Teilnahme an den

Kursen sowie |hr Engagement im Ehrenamt.

Herzlichst,

Stefan Marxer
Prasident
Liechtenstein Olympic Committee
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OLYMPIA - DER LANGE WEG
AN DIE WELTSPITZE

TALENT, MINDSET UND DIE ROLLE DES GELDES

Referent/in
DR. ALEXANDRA SCHIEDT, Sponsoring LieSwimming
PHILIPP RADL, CEO Wwp
SARAH HUNDERT, Parclympics Athletin

Ausgehend von den Olympischen Spielen in Tokio wird das Thema Fundraising
von den Referent*innen und Interviewpartner®innen des LOC,
des Liechtensteiner Skiverbands und Artistic Swimming beleuchtet.

Beginn/Daver  Dienstag, 28. September 2021,
1900 bis 20.30 Uhr

Ein informativer,

Ort SAL, Kleiner Saal, Schaan kostenloser Abend
fur Funktiondr*innen,
Hinweise Anmeldung nétig, Anmeldeschluss: Athlet*innen und

Wirtschaftstreibende.

Montag, 27. September 2021



51001 OLYMPIA - DER LANGE
WEG AN DIE WELTSPITZE

Talent, Mindset und die Rolle des Geldes

Fir Sportverbdande und Athleten in der ganzen Welt ist die Teilnahme an den Olympi-

schen Spielen das grosse Ziel schlechthin. Der Weg dorthin ist fur die Athleten oft schwie-

rig und lang, fur die Verbéande eine grosse insbesondere finanzielle Herausforderung.

Der Vortrag mit diversen Rednern beleuchtet den Weg zu den olympischen Spielen aus

aktueller Sicht der Verbande, Athleten und professionellen Vermarktungsunternehmen.

Inhalt

Wenn die Athleten ins Olympiastadion zur
Ersffnung der Olympischen Spiele einmar-
schieren liegt ein langer oft entbehrungs-
reicher Weg hinter ihnen. Nicht nur die
Athleten haben ihr Talent, Geld und ihre
Zeit in diesen Weg investiert, sondern auch
die Sportverbande mit ihren Funktionéren,
Trainern und Sponsoren. Anhand der aktu-
ellen olympischen Spiele in Tokio soll insbe-
sondere das Thema Fundraising beleuchtet
werden und welche Rolle dabei das Natio-
nale Olympische Komitee, der teilnehmen-
de Sportverband, die Sponsoren sowie das
restliche Umfeld einnimmt. An konkreten
Beispielen wird aufgezeigt, wie erfolgrei-
ches Fundraising den Weg zu den Olympi-

schen Spielen begleiten kann.

Zielgruppe

Sportfunktionare und Athleten, Unterneh-
mer, Wirtschaftstreibende, Sponsoren,
Foérdergeber und Sportinteressierte, die
hinter die Kulissen des olympischen Weges

schauen wollen

Leitung

Moderation: Regula Spéni

Keynote Speakers: Dr. Alexandra Schiedt,
Sponsoring Liechtensteinischer Schwimm-
verband; Philipp Radl, CEO WWP und
Sarah Hundert, Parasportlerin und Mit-
glied der LOC Athletenkommission
Gesprachspartner: Peter Naff, LOC Leis-
tungssportausschuss; Dr. iur. Alexander
Ospelt, Prasident Skiverband; Lara Mechnig,

Olympiateilnehmerin in Tokio im Synchron-

schwimmen

Beginn/Dauer

Dienstag, 28. September 2021, 1900 bis 20.30 Uhr

Ort SAL, Kleiner Saal, Schaan

Referent/in
Kosten
Hinweise

Organisation

Dr. Alexandra Schiedt, Philipp Radl und Sarah Hundert
Kostenlos, Anmeldung erforderlich

Anmeldeschluss: Montag, 27. September 2021

Stein Egerta / Philip Schadler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122

51002 SOCIAL MEDIA |
GESTALTUNG UND
OPTIMIERUNG

Wie Sie lhre Position klar und
verstandlich darlegen

Immer mehr kommunizieren wir Gber digitale Kanale wie E-Mails, Webseiten und Social

Media. Die Kommunikationsstrategie muss dieser Entwicklung Rechnung tragen.

Kursziel

Die Teilnehmenden lernen, wie strategi-
sche Ziele in der digitalen Kommunikation
gesetzt und optimiert werden und welche

digitalen Kanale genutzt werden kénnen.

Inhalt

—  Wie setze ich strategische Ziele in der
digitalen Kommunikation?

—  Wie entwickle ich meinen digitalen
Tone of Voice?

—  Welche KPlIs sind wichtig und wie
evaluiere ich diese?

—  Uberblick tber die Channels in der
digitalen Kommunikation

—  Erhebung Status Quo der digitalen
Kommunikation und Optimierungs-
méglichkeiten

—  Uberblick und Entwicklung von Aktivie-
rungsmoglichkeiten (PESO Modell)

Leitung

Victoria Uberreich, Inhaberin einer Kom-
munikationsagentur, Expertin im Bereich
digitale Kommunikation, ehemalige Fuh-
rungskraft bei Red Bull im Bereich digitale

Kommunikation

Beginn/Dauer

Freitag, 22. Oktober 2021, 20.00 bis 22.00 Uhr und

Samstag, 23. Oktober 2021, 8.30 bis 12.30 Uhr

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan

Referent/in Victoria Uberreich

Kosten

CHF 40-- for Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder

-verbéande des LOC; CHF 250.-- fur Nichtmitglieder des LOC.

Organisation

Stein Egerta / Philip Sch&dler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122

51003 BESSER TEXTEN FUR
DAS VEREINSMARKETING, | /= -
DIE WEBSEITE UND
SOCIAL MEDIA

i a0

Texte im Verein/Verband mit besseren

Methoden optimieren

Neue Moglichkeiten und Methoden kénnen ihr Vereinsschreiben, einen Werbetext, einen

Social Media Post oder eine Pressemitteilung innerhalb eines Tages signifikant verbes-

sern. Der Beweis ist der Vorher-Nachher-Vergleich.

Kursziel

Dieses Seminar ist fur die tégliche Praxis
gedacht: Hier kommen die Texte auf den
Tisch, die Schwierigkeiten bereiten, wo
Uberschriften noch nicht treffend sind,
Inhalt und Struktur optimiert werden
sollen, der passende Aufhanger fehlt oder
der Leser und die Kreativitat auf der

Strecke bleiben. Fir Print sowie Online.

Inhalt
— Analyse vorhandener Text-Ansatze
— Methoden zur Textoptimierung
— Nutzen statt nur Fakten
— Klarheit erhohen und
Lesefluss anschieben
— Spannung aufbauen und halten
— Hilfreiche Werkzeuge und

Kreativitatstechniken

— Praktische Arbeit am eigenen Text
online oder offline

— Prasentation Vorher - Nachher

Zielgruppe

Funktionare, Sekretariatspersonal und
Mitarbeiter im Verein/Verband, die Texte
for das Marketing, das Eventmanagement,
die Medien, die Webseite oder Social
Media schreiben.

Leitung

Jutta Metzler, Texterin fur Unternehmen,
Organisationen und Werbeagenturen,
Trainerin fur Text, Werbelehre und Offent-
lichkeitsarbeit

Beginn/Daver

Freitag, 12. November 2021, 18.00 bis 21.00 Uhr und

Samstag, 13. November 2021, 8.00 bis 1200 Uhr
Ort Bildungshaus Gutenberg, Balzers

Referent/in Jutta Metzler

Kosten

CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder

-verb&nde des LOC; CHF 250.- fir Nichtmitglieder des LOC.

Hinweise

Organisation

inkl. Pausenverpflegung
Stein Egerta / Philip Schadler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122
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51004 SITZUNGEN

ERFOLGREICH LEITEN

Sitzungen zielgerichtet und effizient planen

und durchfihren

Kursziel

Sie verstehen, welche Stolpersteine und
Fallen zu unproduktiven Sitzungen fihren
und wie Sitzungen zu strukturieren und
zielfuhrend zu leiten sind. Sie erhalten
Anregungen, wie mit unterschiedlichen
Charakteren in Sitzungen umgegangen
wird. Ein Erfahrungsaustausch mit der
praktischen Umsetzung des im Kurs

gelernten rundet das Seminar ab.

Inhalt

— Eigene Erfahrungen mit Sitzungen

— Effektive und zielfohrende Sitzungs-
struktur

— Sitzungen vorbereiten, durchfihren

und nachbereiten

— Typologie der Sitzungsteilnehmer
—  Online Coaching mit den Teilnehmen-
den nach dem Transfer des Gelernten

in die Praxis

Zielgruppe
Personen, welche regelmassig Sitzungen

leiten

Leitung
Erika Brigger, dipl. Psychologin FH, selb-
standige Beraterin und Fihrungskrafte-

trainerin

Beginn/Dauer

Samstag, 20. November 2021, 200 bis 13.00 Uhr

(Prasenzseminar) und Donnerstag, 27. Januar 2022,
18.15 bis 19.45 Uhr (Onlineseminar)

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan

Referent/in Erika Brogger

Kosten

CHF 40-- for Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder

~verbande des LOC; CHF 150-- fur Nichtmitglieder des LOC.

Voraussetzung

PC / Notebook mit Kamera, stabiler Internetanschluss (Kabel) oder

stabiles WLAN, Headset oder PC-Mikrofon und -Lautsprecher fur

den zweiten Termin am Donnerstagabend, 27. Januar 2022.

Hinweise

Der Kurs ist interaktiv, d. h. es werden theoretische Inputs und

Praxisbeispiele behandelt.

Organisation

Stein Egerta / Philip Sché&dler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122

51005 EXCEL FUR VEREINS- ﬁ
UND VERBANDSARBEITEN £,
(ONLINESEMINAR) |

Vereins- und Verbandsarbeiten mit

MS Office vereinfachen

¢x
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Kursziel Leitung

Die Teilnehmenden kénnen nach dem Kurs Tina Burgler, Erwachsenenbildnerin, seit
Vereinsarbeiten mit MS-Excel zeitsparend 1992 bei der Computerschule Sargans &
und elegant erledigen. Buchs tatig

Inhalt

— Mitgliederliste

— Spendenliste

—  Checkliste

— Einsatzplan

—  Kassabuch

— Budget, Jahresrechnung

— Fragen aus der Praxis

Beginn/Daver Donnerstag, 25. November 2021, 1400 bis 1700 Uhr

Ort online

Referent/in Tina Burgler (+41 81 720 02 50)

Kosten CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder
~verb&nde des LOC; CHF 150-- fur Nichtmitglieder des LOC.

Voraussetzung PC / Notebook mit Kamera, stabiler Internetanschluss (Kabel) oder
stabiles WLAN, Headset oder PC-Mikrofon und -Lautsprecher.

Hinweise Eigene Problemstellungen aus dem Vereinsalltag kénnen vorab

gesendet werden und Lésungen dazu werden erarbeitet.

Organisation Stein Egerta / Philip Schadler

n


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122
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s5:.06 EHRENAMTLICHE
FINDEN UND BINDEN

Attraktivitat des Ehrenamtes mit konkreten

Massnahmen im Verein/Verband steigern

Ist das Ehrenamt noch zeitgeméss oder ist es notwendiger denn je? Das Seminar zeigt

auf, wie es gelingen kann, die Attraktivitat des Ehrenamtes mit konkreten Massnahmen

im Verein/Verband zu steigern.

Kursziel

Die Teilnehmenden reflektieren die Vor- und
Nachteile des Ehrenamtes im Sportver-
ein/-verband, analysieren die Situation der
Ehrenamtlichen in ihrem Verein und setzen
sich mit den hemmenden und férdernden
Aspekten des Ehrenamtes auseinander. Sie
kennen die Vorzige des Zertifikates fir
ehrenamtliche Tatigkeit im Sport und erar-
beiten ein Konzept zur Férderung des Ehren-
amtes for den eigenen Sportverein zur

Findung und Bindung von Ehrenamtlichen.

Inhalt
— Bedeutung des Ehrenamtes im Sport

—  Anreize fur ein Ehrenamt

— Analyse des Ehrenamtes im eigenen
Verein/Verband

— Ehrenamtsférderliche Rahmenbedin-
gungen schaffen

— Planen von konkreten Massnahmen
zur Forderung der Ehrenamtlichkeit im
Verein/Verband

— Arbeiten an Fallbeispielen des eigenen

Sportvereins/-verbandes

Leitung
Arno Ehret, dipl. Coach, Erwachsenenbild-
ner, ehemaliger Handball-Nationaltrainer

in der Schweiz und in Deutschland

Beginn/Daver

Freitag, 3. Dezember 2021, 18.00 bis 20.00 Uhr (Onlineseminar)

und Samstag, 4. Dezember 2021, 8.30 bis 12.30 Uhr

(Prasenzseminar)

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan

Arno Ehret

Referent/in

CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder

~verbande des LOC; CHF 250.-- fur Nichtmitglieder des LOC.

PC / Notebook mit Kamera, stabiler Internetanschluss (Kabel) oder

stabiles WLAN, Headset oder PC-Mikrofon und -Lautsprecher fur

Kosten
Voraussetzung

Freitagabend, 3. Dezember 2021.
Hinweise inkl. Pausenverpflegung am Samstag

Organisation

Stein Egerta / Philip Sch&dler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122

51007 BESSER

PROTOKOLLIEREN
IM VEREIN/VERBAND

Rationelles Protokollieren und Forderung

der Protokolltechnik

Nebst den theoretischen Grundlagen und Voraussetzungen der Protokollierung befasst

sich der Kurs vor allem mit der Praxis im Alltag.

Kursziel
Rationelles Protokollieren und Férderung
der Protokolltechnik.

Inhalt

— Grundlagen und Voraussetzungen

—  Protokollarten und ihre Anwendung

— Sitzungsvorbereitung und Vorprotokoll
— Aufnahme und Arbeitstechniken

— Empfehlungen und Praxistipps

— Pendenzenliste, Registratur und Aufbe-

Leitung

Markus Stahli, dipl. Kaufmann und Journalist,
verfugt Uber jahrzehntelange praktische
Erfahrung in Protokollfohrung in der Privat-
wirtschaft, bei der éffentlichen Hand, in

Non-Profit-Organisationen sowie in Vereinen

wahrung
Beginn/Dauer Donnerstag, 13. und 20. Januar 2022, 18.00 bis 21.30 Uhr
Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan
Referent/in Markus P. Stahli
Kosten CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder
~verbande des LOC; CHF 150~ for Nichtmitglieder des LOC.
Hinweise inkl. Pausenverpflegung

Organisation Stein Egerta / Philip Sch&dler
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sia08 DIVERSITY ALS
CHANCE FUR
DEN VEREIN/VERBAND

Mitarbeit im Verein/Verband breiter
aufstellen

Die Gesellschaft ist bunt. Wie sieht es aber mit unserem Verein/Verband aus? Nutzt der
Verein die Chance, breit genug aufgestellt zu sein? Werden die Vereinsstruktur und die
Angebote im Verein den Bedirfnissen einer breit gefécherten, diversen Gesellschaft

gerecht? Werden Frauen zur Mitarbeit ermutigt?

Kursziel Leitung

Die Teilnehmenden nehmen die Vielfalt in  Dr.in Sabine Juffinger MSc, selbstéandige
der Gesellschaft und in ihrem Verein/ Unternehmensberaterin  bei cillimus,
Verband bewusster wahr und entwickeln  Coach und Organisationsentwicklerin
Visionen und konkrete Massnahmen for

einen Verein mit Vielfalt.

Inhalt

Wir werden auf die Spuren unserer Bunt-
heit gehen und die Vielfalt in uns, der
Gruppe, des Vereins/Verbandes und der
Gesellschaft erkunden. Gemeinsam entwi-
ckeln wir ein Bild der Vielfalt for unseren
Verein. Daraus leiten wir Handlungsansat-
ze fur ein Mixed Team der Zukunft ab und

schniren die ersten Massnahmenpakete.

Beginn/Dauer Freitag, 4. Februar 2022,13.30 bis 17.30 Uhr

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan

Referent/in Sabine Juffinger

Kosten CHF 20-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder
-verbande des LOC; CHF 75.- fur Nichtmitglieder des LOC.

Hinweise inkl. Pausenverpflegung

Organisation Stein Egerta / Philip Sch&dler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122

51009 POWER POINT FUR
VEREINS-/
VERBANDSARBEITEN

Im Verein/Verband gekonnt
prasentieren mit Power Point

Kursziel Leitung
Die Teilnehmenden kénnen nach dem Tina Burgler, Erwachsenenbildnerin, seit
Seminar professionelle Prasentationen mit 1992 bei der Computerschule Sargans und

Power Point erstellen. Buchs tatig

Inhalt

— Présentationen planen und struktu-
rieren

— Einheitliche Gestaltung mit Design,
Master und Vorlagen

— Folienlayouts fur Texte, Tabellen,
Diagramme, Bilder und Zeichnungs-
elemente

—  Multimedia mit Musik und Filminteg-
ration

—  Ubergangseffekte und Animationen

— Notizen fur Referenten und Handzettel
fors Publikum

—  Tipps und Trick zur Vorfthrung

Beginn/Dauer Freitag, 1. und 18. Februar 2022,18.30 bis 21.00 Uhr

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan

Referent/in Tina Burgler (+41 81 720 02 50)

Kosten CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder
-verbande des LOC; CHF 150-- fur Nichtmitglieder des LOC.

Hinweise inkl. Pausenverpflegung

Organisation Stein Egerta / Philip Sch&dler
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51A10 SOC!_AL MEDIA Il:
KANALE UND CONTENT

Inhalt

Wie kann ich meinen Content stra-
tegisch aufbauen (Hero Hub Help
Modell)?

Was ist Digital Storytelling und wie
setze ich es um?

Wie entwickle ich kreative Social
Media Ideen?

Welche Social Media Formate gibt es?
Wie tickt der Social Media Algorith-
mus?

Wie plane ich Content richtig und
welche Tipps und Tools gibt es?

Wie entwickle ich mein Social Media
Look and Feel?

Wie baue ich eine Social Media Com-
munity auf und wie pflege ich diese

auch?

Zielgruppe
Personen, welche in ihren Organisationen
for die Kommunikation in den sozialen

Medien verantwortlich sind

Leitung

Victoria Uberreich, Inhaberin einer Kom-
munikationsagentur, Expertin im Bereich
digitale Kommunikation, ehemalige Fih-
rungskraft bei Red Bull im Bereich digitale

Kommunikation

Beginn/Daver

Freitag, 11. Marz 2022,18.00 bis 20.00 Uhr und

Samstag, 12. Marz 2022, 8.30 bis 12.30 Uhr

CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder

-~verbande des LOC; CHF 250.- fir Nichtmitglieder des LOC.

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan
Referent/in Victoria Uberreich

Kosten

Hinweise inkl. Pausenverpflegung

Organisation

Stein Egerta / Philip Sch&dler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122

5141 VORBILDLICH FUHREN
IM VEREIN/VERBAND

Moderne Fihrungsansatze fir Vereins-
und Verbandsfunktiondre

Positive Vorbilder im Vereinsleben sind wichtig. Menschen, die sich ehrenamtlich im 17
Verein/Verband engagieren wollen, suchen neben der Freizeitaktivitat Menschen, von
denen sie lernen und gleichzeitig selbst etwas in Bewegung bringen kénnen. Ob Sie ein
vorbildliches Vorstandsmitglied sind héngt davon ab, wie gut Sie sich selbst fihren
kénnen. Denn dadurch entscheiden Sie, was Sie selbst ausstrahlen, wie entschlossen Sie

sich verhalten und welches Gefuhl Sie ihren Vereinsmitgliedern vermitteln.

Kursziel —  Effektive Konlfliktldsung: Was hilft wirk-
Die Teilnehmenden erlernen das Hand- lich? Konflikte kénnen uns weiterbrin-
werkszeug einer vorbildlichen Fuhrungs- gen, wenn wir sie richtig angehen.
kraft. Sie kénnen Erfolgsprinzipien for  — Verantwortung Ubernehmen: Dazu
Vorstandsmitglieder definieren und vorle- gehért, durch Ehrlichkeit, Mut und
ben. Sie kennen die Methoden, wie sie Fairness integer zu sein, damit auch
Menschen motivieren und positive Veran- unpopulére Entscheidungen zur Vision
derungen im Verein/Verband anstossen vorbildlich vorangetrieben werden.
konnen.

Zielgruppe
Inhalt Vereinsprasidenten, Vorstandsmitglieder

—  Gewinnbringende Selbstfohrung: Nur und Verbandsfunktionére

wer sich selbst fuhren kann, kann

andere spielerisch motivieren. Leitung
— Emotionale Intelligenz im Denken und Filiz Scarcella,
Handeln: Nur wer klug mit Gefuhlen um- Rolemodel Coach und Buchautorin

gehen kann, kann positiv beeinflussen.

Beginn/Daver Freitag, 1. April 2022,14.00 bis 20.00 Uhr und
Samstag, 2. April 2022, 900 bis 1200 Uhr
Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan
Referent/in Filiz Scarcella
Kosten CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder
~verbande des LOC; CHF 250.-- fir Nichtmitglieder des LOC.
Hinweise inkl. Pausenverpflegung

Organisation Stein Egerta / Philip Schadler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122
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51412 IN DIE EIGENE

KRAFT KOMMEN

Gestarkt durch den Alltag mit Inputs
aus der Sportpsychologie und der

Positiven Psychologie

Um sich fur die unterschiedlichen Herausforderungen des Alltags zu starken gibt es

hilfreiche Methoden und Techniken aus der Positiven Psychologie und der Sportpsycho-

logie. In diesem Kurs lernen Sie einige davon kennen.

Kursziel

Die Teilnehmenden kennen diverse
Ansdtze, um sich innerlich zu starken. Sie
sind sich ihrer eigenen Stérken und Kraft-
quellen bewusst und haben Ideen, wie sie
diese in den Alltag integrieren kénnen. Sie
kennen Méglichkeiten, um auch in Druck-

situationen in der eigenen Kraft zu bleiben.

Inhalt

—  Mein Leben, meine Vision

— Ausgeglichenheit als Schlussel zu
Wohlbefinden und Leistungsfahigkeit

— Achtsamkeit: Auftanken im Jetzt

— PERMA das Geheimnis der Positiven
Psychologie fir Zufriedenheit

— Meine Starken und wie ich sie im
Alltag einsetze

— Leben und Arbeiten im Flow

—  Mental stark mit Herausforderungen
umgehen

— Vom Stress zur Herausforderung

— Transfer in den Alltag

Zielgruppe
Alle Personen, welche lernen méchten wie
sie die inneren Kraftquellen nutzen und

innere Starke entwickeln kénnen

Leitung

Patric Eisele, Psychotherapeut in einer
Klinik, selbstandig als Coach und Berater
im Sport, Geschaftsbereich und im priva-
ten Sektor

Beginn/Daver

Freitag, 6. und 20. Mai 2022, 13.30 bis 17.30 Uhr

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan

Referent/in Patric Eisele

Kosten

CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder

-verbande des LOC; CHF 250.- fir Nichtmitglieder des LOC.

Hinweise

Organisation

inkl. Pausenverpflegung
Stein Egerta / Philip Sch&dler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122

51413 SICHER REDEN -
WIRKUNGSVOLL
AUFTRETEN

Selbstbewusst und entspannt
in jeder Situation Gberzeugen

Ein entscheidender Erfolgsfaktor als Sportfunktionar ist Thre Kommunikationsfahigkeit!
Lernen Sie Lampenfieber abzubauen, eigene Gedanken, Positionen und Interessen klar
und eindeutig zu vertreten, Uberzeugende Prasentationen zu halten und dadurch die
Gestaltung der Meinungs- und Willensbildung in Gruppen zu erleichtern. Klar in der

Sache, gewinnend im Ton!

Kursziel — Professionelle Gespréachsfihrung

Sie kennen lhr persénliches Kommunikati-  —  Der Funfsatz der Argumentation
onsverhalten, kénnen es reflektieren und  —  Klare, Uberzeugende Botschaften mit
gezielt einsetzen. Sie erkennen Kommu- der richtigen Sprache
nikationsdynamiken und erlangen mehr — Weg von schwammigen Allgemeinaus-
Sicherheit in Gespréchssituationen. sagen zu konkreten Aussagen

Sie lernen mit Fingerspitzengefohl zu  — Uberzeugen mit Storytelling

handeln, sodass niemand das Gesicht ver-  —  Souverdn aus dem Stegreif reden

liert, wenn Sie eigene und Verbandsinteres-
sen bei unterschiedlichsten Anspruchsgrup-  Zielgruppe

pen durchsetzen und breite Zustimmung  Personen, welche ihre Rede- und Auftritts-

erlangen. kompetenz verbessern wollen

Inhalt Leitung

—  Persénliche Potentiale entdecken, Dr. Gerlinde Manz-Christ, Beraterin fur
gezielt nutzen, und dabei die eigene persénliche und Fihrungskrafteentwick-
Authentizitat bewahren lung, mit Schwerpunkt Diplomatie, Kommu-

—  Wie strahle ich Selbstbewusstsein aus, nikation, Selbstfuhrung, mehr als 25 Jahre
obwohl ich mich nicht danach fihle? Erfahrung als Presse- und Regierungs-

— Vorbereitung, Aufbau und Durchfihrung  sprecherin

wirksamer Prasentationen und Reden

Beginn/Daver Donnerstag, 2. und 9. Juni 2022, 18.00 bis 21.00 Uhr

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan

Referent/in Gerlinde Manz-Christ

Kosten CHF 40-- for Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder
-verb&nde des LOC; CHF 250.- fir Nichtmitglieder des LOC.

Hinweise inkl. Pausenverpflegung

Organisation Stein Egerta / Philip Sché&dler
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51414 STRATEGIE-

ENTWICKLUNG
IM VEREIN/VERBAND

Impact intern und extern maximieren

Die Teilnehmenden lernen und trainieren das Handwerkszeug, um erfolgreiche Strate-

gien in ihren Vereinen/Verb&anden zu etablieren. Sie steigern dadurch ihre Effizienz und

den Impact sowohl nach innen als auch auf ihre Zielgruppen.

Kursziel

Die Teilnehmenden erfahren, worauf es bei
der Entwicklung und Umsetzung von Vereins-
und Verbandsstrategien ankommt. Basie-
rend auf ihren Werten und den Winschen
bzw. Anforderungen ihrer Stakeholder ent-
wickeln sie eine Vision und leiten daraus
konkrete Schritte fir dessen operative
Umsetzung ab. Sie erértern Best Practices
und legen diese auf ihren Verein um. Sie
bringen ihre konkreten Herausforderungen

ein und erarbeiten Lésungen dazu.

Inhalt

— Purpose und Leitbild/Vision entwickeln

— Anforderungen der Stakeholder und
Mehrwert, den der Verein/Verband
durch seine Tatigkeit generiert

— Umsetzung des LOC-Sportkodex auf

Vereinsebene

— Zielformulierungen und konkrete
Schritte fir die operative Tatigkeit

— Nutzbarmachung von Best Practices

Zielgruppe

Fihrungspersonen in Verbénden und Ver-
einen, welche Strategien fur ihre Organi-
sation entwickeln und umsetzen, Interes-

sierte aus Vereinen und Verbdnden

Leitung

Maria Stepanek, Executive Coach und
Mentaltrainerin, Expertin fir mentale
Starke, coacht und berat Athleten und

Fuhrungskrafte aus Business und Sport

Beginn/Daver

Freitag, 23. September 2022, 14.00 bis 20.00 Uhr und

Samstag, 24. September 2022, 900 bis 1200 Uhr

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan

Referent/in

Kosten

Maria Stepanek

CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder

~verbande des LOC; CHF 250.-- fur Nichtmitglieder des LOC.

Hinweise
Organisation

inkl. Pausenverpflegung
Stein Egerta / Philip Sch&dler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122

51415 FUNDRAISING

Massnahmen fur das Fundraising

im Verein/Verband

Kursziel

Die Teilnehmenden kennen die Grundla-
gen und Instrumente der Mittelbeschaf-
fung und haben sich Gedanken dazu
gemacht, wie sie sich aktivin ihrem Verein
oder Verband fir das Fundraising enga-
gieren kénnen und welche Massnahmen

Sie umsetzen méchten.

Inhalt

—  Grundlagen zum Spendenmarkt
Schweiz und Liechtenstein

— Verschiedene Segmente der Geldge-
ber/-innen

— Instrumente der Mittelbeschaffung

— Wb liegen die Chancen fir Sportverei-
ne und -verb&nde im Fundraising?

— Das Fundraising-Konzept

— Massnahmenplanung und Evaluation
der Aktivitaten

Zielgruppe
Personen, die in ihrer Organisation fur
Fundraising verantwortlich sind oder sich

for das Thema interessieren

Leitung

Sibylle Spengler, Présidentin des Berufs-
verbandes Swissfundraising, Direktorin
einer Fundraising- und Kommunikations-
agentur for NGOs in Zirich

Beginn/Daver

Donnerstag, 27. Oktober 2022,13.30 bis 1930 Uhr

(Prasenzseminar) und Donnerstag, 24. November 2022, 1815 bis
1945 Uhr (Onlineseminar)

Ort Seminarzentrum Stein Egerta, Schaan

Referent/in

Kosten

Sibylle Spengler

CHF 40-- fur Personen angeschlossener Mitgliedsvereine oder

~verbande des LOC; CHF 250.-- fur Nichtmitglieder des LOC.

Voraussetzung

PC / Notebook mit Kamera, stabiler Internetanschluss (Kabel) oder

stabiles WLAN, Headset oder PC-Mikrofon und -Lautsprecher fur
Donnerstagabend, 24. November 2022.

Hinweise
Organisation

inkl. Pausenverpflegung am 27. Oktober 2022
Stein Egerta / Philip Sch&dler
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51416 DER

ATHLETENWEG

Chancen durch

Rahmenplanungen

Was bringt ein systematischer und klarer Rahmenplan fir die einzelne (Breiten-) Spor-

torganisation? Welche Vorteile ergeben sich fur die Sporttreibenden? Wie kénnen Ath-

letenwege von Sportorganisationen optimal ausgearbeitet und gestevert werden? Was

macht ein erfolgreiches Férdersystem im Sport aus?

Kursziel

Es wird eine Ubersicht bekannter und
erfolgreicher Rahmenplanungen gegeben
und ein auf die Verhaltnisse von Liechten-
stein spezifisch angepasster Athletenweg
vorgestellt. Damit kann die Koordination
und Systematik der Sportférderung ver-
bessert und letztlich fur das Ziel, Men-
schen lebenslang im Sport zu halten, eine
Grundlage geschaffen werden. Die Teil-
nehmenden bekommen einen Uberblick in
der Theorie und erarbeiten Elemente zur

Umsetzung in ihre Sportart.

Inhalt

— Vorstellen verschiedener Rahmenpla-
nungen

—  Erlauterung Rahmenkonzept FTEM
(LIE-spezifisch)

— Verstehen der Chancen und Heraus-
forderungen

— Erarbeiten einer Umsetzungsplanung

in der eigenen Sportart

Leitung

Manfred Entner, Breitensportverantwortli-
cher beim LOC

Christof Bar, Leistungssportverantwortli-
cher beim LOC

Beginn/Daver

Dienstag, 8. November 2022, 18.00 bis 20.00 Uhr

Ort LOC, Sitzungszimmer, Schaan

Referent/in
Kosten kostenfrei

Organisation

Christof Bar, Manfred Entner

Stein Egerta / Philip Sch&dler


https://tinyurl.com/kompetentevereinsarbeit2122

AUS- UND FORTBILDUNGEN IM SPORT

Die Zukunft der Sportverbénde und -vereine liegt uns am Herzen. Aus- und Weiterbil-

dungen sind das Ruckgrat funktionierender Vereinsarbeit. Hier ein Uberblick tber die

bedeutendsten Angebote fir die Sportfamilie in Liechtenstein.

1. Management

1.1 Kurzkurse
Liechtenstein Olympic

«Kompetente Vereinsarbeit»

Fur Funktiondre und Interessierte aus allen
Vereinen und Verbdanden in Liechtenstein
werden Kurzkurse zwischen zwei und acht
Stunden angeboten.

Themen sind Vereins- und Verbandsfih-
rung, Persénlichkeitsentwicklung, Adminis-
tration oder Marketing.

Inhalte siehe:

www.steinegerta.li

Swiss Olympic fir Verbande und Vereine

www.swissolympic.ch

Vitamin B

wwwyitaminb.ch

Olympiazentrum Vorarlberg: Aus- und
Forthildungen fir Verbénde, Vereine und
Trainer

www.olympiazentrum-vorarlberg.at

1.2 Sportmanagement Ausbildungen

—  Swiss Sport Management Center
(SSMCQ) Lehrgénge sind ideal fur die
intensivere Weiterbildung mittels
aufbauvenden Zertifikatslehrgéngen im
Bereich Sportmanagement.

—  Verbandsmanagement Institut (VMI)
Lehrgénge beinhalten Management-
kompetenzen im allgemeinen NPO-Be-
reich, aber auch reine Sportlehrgange.

—  Es existieren weitere, teils universitdre
Sportmanagement Ausbildungen wie

zum Beispiel in Chur.

2. Schwerpunktthemen und
Veranstaltungen

Hier eine kleine Auswahl an empfohlenen

Veranstaltungen, meist in Form von Kurz-

vortragen:

2021 Kinderschutz «Suchtmittel» Work-
shop fur Trainer*innen

www.olympic.li
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http://www.steinegerta.li
https://www.swissolympic.ch/verbaende/aus-weiterbildung?searchQuery=Weiterbildung%20verb%C3%A4nde
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https://olympiazentrum-vorarlberg.at/aus-fortbildung/ 
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«Das Sportsymposium Bodensee» Weiterbil-
dungs- und Vernetzungsplattform fuor Trainer
und Funktionare der Bodenseeregion.

www.sportsymposium.at

Sportartspezifische Aus- und
Weiterbildungen

Die Stabsstelle fur Sport bietet jahrlich
Kursangebote in Liechtenstein an.

www.llv.li

Einstieg: 14/18 Coach

Ein kurzer, motivierender Jugend und
Sport Kurs ab vierzehn Jahren, um Interes-
sierte auf die Leitertatigkeit und Ver-
einskarriere vorzubereiten.

www.llv.li

Grundlagen: Leiter
In den weiteren Jugend und Sport Kursen
werden die Grundlagen und aufbauende

Elemente zu den Sportarten vermittelt.

Aktuelle Angebote:

www.jugendundsport.ch

Nachwuchs- und Leistungssport:
Trainerbildung Schweiz
Aktuelle Angebote:

www.ehsm.admin.ch


https://www.sportsymposium.at
https://www.ehsm.admin.ch/de/ausbildung-weiterbildung/trainerbildung-schweiz/ausbildung.html
https://www.llv.li/inhalt/118678/amtsstellen/jugend-und-sport
https://www.llv.li/inhalt/1531/amtsstellen/jugend-und-sport-1418-coach
https://www.jugendundsport.ch/de/home.html


ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt online unter www.

steinegerta.li oder telefonisch bei der

Stein Egerta unter +423 232 48 22.

Die Kursanmeldung ist verbindlich. Reser-
vieren Sie sich bei einer Anmeldung das
Kursdatum schon heute in Threm Terminka-

lender.

Anmeldefrist

Die Anmeldefrist lauft bis 3 Wochen vor
dem jeweiligen ersten Kursdatum. Spatere
Anmeldungen (z.B. bei Neueintritten)
werden gerne bertcksichtigt, sofern im

betreffenden Kurs noch Platze frei sind.

Kurseinteilung/Kurseinladung
Die Kurseinteilungen erfolgen nach dem

Eingangsdatum der Anmeldungen.

Uberbelegung

Die Zahl der Teilnehmenden in den einzel-
nen Kursen ist beschrankt. Sollte ein Kurs
aufgrund der eingegangenen Anmeldun-
gen Uberbelegt sein, wird eine Warteliste
erstellt.

Die Kursadministration ist bestrebt, im
Rahmen ihrer Méglichkeiten Zusatzkurse
anzubieten, um die Wartelisten abzubauen.
Wir orientieren die betroffenen Teilneh-

menden rechtzeitig.

Abmeldungen / Annulationsgebihren
Abmeldungen sind manchmal nicht zu ver-
meiden, fuhren aber immer wieder zu nicht
genutzten Platzen. Bitte teilen Sie uns all-
fallige Terminkollisionen umgehend mit.
Bei Abmeldungen spéter als 3 Wochen vor
Seminarbeginn, wird eine Annullationsge-
buhr von 80 % der Seminarkosten pro
Person verrechnet. Bei Nichterscheinen
ohne vorgangige Abmeldung werden die
Seminarkosten vollumfénglich verrechnet.
Die Kosten entfallen, wenn ein Ersatz fur
die angemeldete Person gestellt wird.
Vorrang haben Personen auf einer allfalli-
gen Warteliste. Als Ausnahmen gelten
Absenzen, die mit einem drztlichen Zeugnis

belegt werden.

Kosten

Alle Personen, welche zu einem ange-
schlossenen Verband oder Verein des
LOC gehdren, kénnen an den Ausbil-
dungskursen zu einem verginstigten Preis
teilnehmen. Ebenfalls kénnen pro Kurs 2
Personen aus NGOs zum reduzierten Preis
teilnehmen. Einfach bei Stein Egerta

anfragen ob noch Platze frei sind.
Kursbestatigung

Am Kursende wird allen Teilnehmenden

eine Kursbestatigung ausgehandigt.

August 2021
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Liechtenstein Olympic Committee =

o
Landstrasse 81 - Postfach 427 QS%Q
9494 Schaan « Firstentum Liechtenstein Liechtenstein

Tel. +423 232 37 57 ELEiC Committed

office@olympic.li « www.olympic.li

Erwachsenenbildung Stein Egerta Anstalt
Weiter.Bildung

In der Steinegerta 26 + Postfach 38

9494 Schaan « Furstentum Liechtenstein

Tel. +423 232 48 22 - Fax +423 232 48 3] ®
info@steinegerta.li « www.steinegerta.li STEIN EGERTA
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