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Aktueller Stand Potentielle Massnahmen Mögliches Timing Verantwortung

i) Das LOC versteht sich gegenüber den (Förderkader-)Athlet*innen als Dienstleister in verschiedensten Bereichen. Ergänzend zu den sportartspezifischen Inhalten und 
Massnahmen, welche in der Verantwortung der Verbände liegen, deckt das LOC übergeordnete und für den Athleten-Weg im Allgemeinen relevante Themen ab.
Ergänzend dazu werden von der Athleten-Kommission (LOAC) themen-spezifizierte Veranstaltungen (offene oder definierte Zielgruppen) durchgeführt.

- Info-Abend neue Förderkader-
Athlet*innen (Erläutern Fördersystem) 
- Athleten-Gespräche (höhere 
Förderstufen)
- Get Together (neu seit 2022)

Curriculum LIE-Athletenweg:
Ein auf den landesspezifischen 
Athletenweg ausgerichtetes Portfolio 
von Massnahmen (umgesetzt durch das 
LOC und/oder Dritte), welches die 
Ausbildung der Athleten-
Persönlichkeiten unterstützt und 
fördert

- Q2/2023: Struktur Curriculum (inkl. 
grober Inhalt und Anbieter der 
einzelnen Massnahmen)
- Q4/2023: Veröffentlichung Curriculum 
LIE Athletenweg
- ab Q1/2024: Umsetzung einzelner 
Massnahmen

LOC in Zusammenarbeit mit div. 
Anbieter möglicher Massnahmen 
(LOAC, Verbände, Experten, weitere)

BERATUNG
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Aktueller Stand Potentielle Massnahmen Mögliches Timing Verantwortung

i) Die Mitgliedsverbände des LOC sind autonome Organisationen. Durch die Verbandsförderung Leistungssport werden sie subsidiär in ihren Aufwendungen für 
Trainings- und Wettkampfmassnahmen (der Förderkader-Athlet*innen), Trainerhonorare, weiteren Ausgaben sowie bei int. Veranstaltungen in LIE unterstützt.
ii) Der duale Weg ist für die LIE-Kultur das einzige Setting, in welcher Athlet*innen durch die privaten und öffentlichen Umfelder unterstützt werden.

i) Statuten LOC (autonome Mitglieds-
verbände), Verbandsförderung LS

i) Ausbau Verbandsförderung LS 
(finanziell Beratung/Vermittlung), 
Verbandssupport

ab Q1/2023: Ausbau 
Verbandsförderung
ab Q1/2024: Verbandssupport

LOC

LOC/Verbände

ii) - Sportschulen LIE (Sek I und II)
- Informationen LHSV (Website)

ii) - Info-Veranstaltung ABB für 
(interessierte) Lehr-Betriebe
- Beratungs-/Vermittlungsangebote 
Studium, Koordinator Spitzensport & 
Studium Uni LIE
- Weiterentwicklung Sportschulen LIE 
(Projekt: Sportschule 2.0)

Q2/2023: Infoveranstaltung, Q1/2024: 
Beratung SSP & Studium
Q3/2025: Sportschule 2.0

LOC/ABB
LOC/LHSV

Schulamt/Kommission Sportschule

STRUKTUR
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Aktueller Stand Potentielle Massnahmen Mögliches Timing Verantwortung

Im LIE (Leistungs-)Sport-System ist sehr viel Knowhow vorhanden. Viele Athlet*innen und Coaches sind schon Jahre bis Jahrzehnte im System und verfügen über einen 
(summiert) unglaublich grossen Erfahrungsschatz. Das Wissen gilt es zu stetig zu vergrössern, zu teilen, verfügbar zu machen, zu verankern – und letztlich damit das 
Gesamtsystem weiter zu entwickeln.

Sehr viel individuelles Knowhow und 
Erfahrung bei Athlet*innen und 
Coaches vorhanden.
Mit dem Coaches Point besteht für die 
Coaches ein Gefäss, in welchem 
periodisch Experten-Wissen 
eingebracht, Erfahrungen ausgetauscht 
sowie Ideen generiert und 
weiterentwickelt werden können.

i) Einführung Athletes Point. (Externes) 
Expertenwissen wird eingebracht und 
den Athlet*innen zur Verfügung 
gestellt.
ii) Mentoring-System – Duo’s
erfahrene/neue Athlet*innen

i) Siehe «Beratung» (Curriculum)

ii) Q4/2022 Duo’s bilden, Q1/2023 
Umsetzung

LOC, LOAC, externe Experten, Weitere

LOC, Förderkader-Athlet*innen

WISSENS-MANAGEMENT
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Aktueller Stand Potentielle Massnahmen Mögliches Timing Verantwortung

Kommunikation ist einer der Erfolgsfaktoren für ein funktionierendes und sich entwickelndes System.
Mit einer funktionierenden internen wie externen Kommunikation können Wissen und Werte vermittelt werden, Voraussetzungen für die individuelle Fortschritte 
geschaffen und nicht zuletzt auch ein positives Image kreiert werden.
Hauptkommunikations-Mittel des LOC in Sachen Informations-Vermittlung ist die Website (www.oylmpic.li), flankierend ergänzt durch Mailings, Veranstaltungen und 
nicht zuletzt die sozialen Medien.

Die Website wurde im Sommer 2022 in 
einem neuen Design und mit neuer 
Struktur frisch aufgesetzt.

Die Orientierung auf der Website soll 
vereinfacht werden.
Ein Tutorial (zum direkt ansehen) kann 
über die Systematik Auskunft geben.

Q2/2023
Klare und übersichtliche Struktur und 
Tutorial

LOC

Inhaltlich Ergänzung durch fact sheets
(zum Download) zu verschiedenen 
Themenbereichen.

Q4/2023 LOC

KOMMUNIKATION

http://www.oylmpic.li/

